
附件1
青岛市基础教育数字化赋能教学工作领导小组和项目工作专班成员名单
青岛市基础教育数字化赋能教学工作领导小组
组  长：姜元韶 市委教育工委常务副书记，市教育局党组书记、  局长

副组长：姜  林 市委教育工委副书记，市教育局党组副书记、       副局长

        项  骏 市委教育工委委员，市教育局党组成员、副局长
李晓元 市教育局总督学

成  员：崔锡杰 市教育局办公室主任
翟林林 市教育局基础教育处处长、一级调研员
刘方进 市教育局家庭教育处处长

赵俊杰 市教育局思政德育处处长
孙喜莲 市教育局教师工作处处长
陈  健 市教育局规划财务处处长
顾勇革 市政府教育督导室主任
卢丛波 市教育装备与信息技术中心副主任
江守福 市教科院副院长

青岛市基础教育数字化赋能教学项目工作专班
项  骏 市委教育工委委员，市教育局党组成员、副局长
王梅智 市教科院教育质量监测中心主任
刘秀元 市教育装备与信息技术中心副主任

王光鹏 市教科院基础教育研究中心主任
李晓梅 市教育装备与信息技术中心主任助理
臧方青 市教育装备与信息技术中心主任助理
黄建勇 市教育装备与信息技术中心应用推广部主任

王  鑫 市教育装备与信息技术中心应用推广部副主任
姜全生 市教科院教育资源研发中心工作人员
刘  峰 市教科院教育资源研发中心工作人员
陆德旭 市教科院基础教育研究中心信息科技、信息技术（人工智能）教研员

窦云华 市教科院基础教育研究中心工作人员
江  汶 市教科院教育质量监测中心工作人员
孙  陆 市南区教育研究中心电教信息办公室工作人员

      领导小组负责贯彻落实国家、省、市教育数字化相关决策部署，研究审议工作推进过程中的重点工作、重大事项，协调解决重大问题，监督检查工作落实情况。领导小组下设项目工作专班，根据工作开展情况进行人员调整，执行领导小组工作安排，研究解决工作推进过程中的重难点问题，负责制定方案、协调督办、报送信息等工作。项目工作专班设立项目首席执行官，由市教科院窦云华担任。

附件2
青岛市基础教育数字化赋能教学创新行动计划（2023-2025年）项目清单
	工作事项
	任务内容
	责任单位

	A1.信息技术赋能学校数字化转型项目
	B1.落实《青岛市教育信息化2.0行动计划》，完成青岛市教育网络完善和迭代升级，实现校园无线网络高质量覆盖。
	市教育装备信息中心、各区市教体局、各学校

	
	B2.推动学校软硬件设施升级，提高教室、实验室和实训室的数字化教学装备配置水平，按需配备高清互动、虚拟仿真、智能感知等装备，促进学校物理空间与网络空间一体化建设。
	市教育装备信息中心、市教科院、各区市教体局、各学校

	
	B3.依据《青岛市中小学智慧校园示范校建设应用指南（试行）》和《青岛市中小学智慧校园示范校评估标准（试行）》推动青岛市智慧校园建设。
	市教育装备信息中心、市教科院、各区市教体局、各学校

	
	B4.修订完善《青岛市普通中小学教育装备配备标准（2020版）》，为学校开展特色数字化环境建设提供参考。
	市教育装备信息中心

	A2.信息技术赋能系统平台搭建项目
	B5.提供青岛教育e平台数据、应用接口标准，强化上级系统应用，实现各级各类平台、系统横向融通、纵向贯通、成果共享、推广便捷。
	市教育装备信息中心

	
	B6.市区两级持续优化区域教育类平台功能建设，加强优质教学资源、教学工具、功能版块整合汇聚，为中小学校教学提供“平台+资源”一站式服务。
	市教育装备信息中心、市教科院、各区市教体局

	
	B7.加强系统平台数据的跟踪分析和综合挖掘，推动基于数据支撑的学生成长和教师发展评价，探索构建学生、教师成长数字画像，促进教育管理科学决策。
	市教科院、市教育装备信息中心、各区市教体局

	
	B8.鼓励有条件的区、校培育数字化赋能“教、学、评”典型项目。
	各区市教体局、各学校

	
	B9.对“好用、易用、常用”的系统软件或智慧教学工具进行重点扶持和品牌打造并在全市推广。
	市教科院、市教育装备信息中心

	
	B10.实施数字化赋能教学标杆校创建工程，市区统筹教育专家、名师名校长、教研科研等力量加强培育指导。
	市教科院、市教育装备信息中心、各区市教体局、各学校

	A3.信息技术赋能融通优质资源项目
	B11.制定《国家中小学智慧教育平台》应用试点方案，引导师生、家长统筹使用国家中小学智慧教育平台与市区校多级平台。
	市教育装备信息中心、市教科院、

	
	B12.强化优质数字教学资源教学场景应用，指导教师借鉴平台优质资源改进教学，提升教师信息化赋能教学研究意识。
	市教科院、市教育装备信息中心、各区市教体局、各学校

	
	B13.升级教育e平台数字教育资源系统，分类打造备课资源库、习题资源库、课程资源库、教研资源库，形成全学段、全知识点数字资源支撑体系。
	市教育装备信息中心、市教科院、各区市教体局、各学校

	
	B14.重点建成基础教育学段全学科重难点知识目录及小微短视频。
	市教科院、市教育装备信息中心、各学校

	
	B15.开发优质中小学名师网络课程、专递课堂资源，促进优质教育资源与新建校共享。扩大“名师课堂”“e辅导”服务覆盖面，发挥名师资源合力，做强线上教育资源，促进优质教育资源市域均衡。
	教师处、基教处、市教育装备信息中心、市教科院

	
	B16.规范数字教学资源质量标准，注重知识产权保护，探索建成基于用户使用评价的资源质量评价办法。
	市教育装备信息中心、市教科院

	A4.信息技术赋能信息素养提升项目
	B17.依据教育部《教师数字素养》标准对教师数字素养进行评价，组织教师数字素养培训活动。
	市教科院、教师处、市教育装备信息中心

	
	B18.抽测区市教师数字素养，将评价结果作为区域统筹发展的参考内容，加强评价结果运用。
	市教科院、教师处、市教育装备信息中心、各区市教体局

	
	B19.建立教育数字化转型“135”人才培养体系，培育认定市级100名首席信息官（ECIO）、300名教育信息化专家型校长和500名教育信息化专业型教师。
	市教育装备信息中心、市教科院、教师处

	
	B20.落实《义务教育信息科技课程标准》，开展多样化信息技术应用与实践活动，将数字素养培育有机融入相关学科教学。
	各学校

	
	B21.在青岛市优质课、一师一优课、青年教师基本功比赛中加强对数字技术与学科融合能力的考查，每年评选200节数字技术与学科融合优质课。
	市教科院、各区市教体局

	
	B22.使用常用智慧教学工具、软件等操作教程，分学科设计定制数字技术应用培训课程。
	市教科院、市教育装备信息中心

	
	B23.持续开展青岛市信息技术与教学融合联盟活动，打造120所联盟校，覆盖基础教育全学段全学科。
	市教科院

	
	B24.建立覆盖基础教育全学段全学科的数字化赋能教学人才库。
	市教科院、市教育装备信息中心

	A5.信息技术赋能“双减”工作落地项目
	B25.推广中小学智慧教学与作业管理系统。
	市教育装备信息中心、市教科院

	
	B26.组建“智慧作业系统”应用培训团队，2023年底前完成基础教育学校教师全员培训，2024年相关学科教师使用覆盖率达到100%，每周使用不少于1次。
	市教育装备信息中心、市教科院、各区市教体局、各学校

	
	B27.统筹学科骨干教师指导广大教师合理调控作业结构，2025年评选50个典型应用案例。
	市教育装备信息中心、市教科院、各区市教体局、各学校

	
	B28.试点应用“虚拟班级”系统，2024年全市评选10个典型应用案例，组织1次成果交流活动。
	市教科院、市教育装备信息中心、试点学校

	
	B29.推广教学大数据应用管理经验，探索开展基于大数据的个性化教学、科学化评价。
	市教科院、市教育装备信息中心、各区市教体局、各学校

	A6.体制机制建设
	B30.成立青岛市基础教育数字化赋能教学工作领导小组和数字化赋能教学专家智库。
	市专班

	
	B31.区市两级成立基础教育数字化赋能教学工作项目专班，设立项目首席执行官。专班制定区域发展目标与路线，教研员践行教学中研究、指导、服务的工作职责，结合学校办学特色与发展需求加强指导，过程中注重强化学校主体责任意识。
	市区专班、各学校

	
	B32.常态化开展数字化赋能教学效益监测评价，加强专业指导，发现推广典型。
	市教科院、市教育装备信息中心

	
	B33.强化教育数字化工作督导评价。
	督导室

	
	B34.注重数字化赋能教学经验总结推广，支持学校、高校和科研机构开展课题研究，提升成果效益。
	市教科院

	
	B35.建立参与激励机制，突出正向激励，对推动教育数字化发展做出突出贡献的单位和个人在评优评先、专业指导等方面给予支持。
	市、区专班
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